
Détail de l'offre : Responsable Santé et Sénior  H/F (CDI)

Partenaire FH CONSEIL
Référence 156477115894991058

Titre Responsable Santé et Sénior  H/F (CDI)
Description du poste Au sein de l'équipe du Département Développement et Qualité, vous êtes en charge de la

gamme de services proposés dans les domaines de la Santé (Service de Soins Infirmiers à
Domicile, Centre de Santé Infirmiers) et des Services aux Séniors (Service à Domicile
auprès des Personnes Âgées, Etablissements, Aide aux Aidants, Habitat Inclusif ...). 

Dans ce cadre, vous vous impliquez activement dans les missions suivantes :

­- accompagner notre réseau dans le développement et la mise en oeuvre de nouveaux
services dans le domaine de la Santé et des Services aux Séniors (accompagnement
personnalisé à distance ou sur site, conseils/réponses aux demandes),
­- assurer un rôle d'appui au réseau dans la compréhension et l'application des réformes
en cours (Réforme des Services Autonomie notamment) et des évolutions
réglementaires, 
­- élaborer des outils méthodologiques et opérationnels, capitaliser sur les bonnes
pratiques de notre réseau innovant (création de guides, kits, outils et matériels
pédagogiques ...),
­- assurer la veille juridique et l'information du réseau sur votre périmètre (conseil/appui
auprès de nos fédérations, rédaction de notes de synthèse, d'articles ...), 
­- représenter notre réseau auprès des partenaires et institutionnels nationaux
(Ministère, DGCS, DGOS, CNAM, CNSA, CNAV...),
­- organiser et co-animer le groupe de travail national " Santé ", des webinaires ainsi que
les séminaires internes sur des thèmes d'actualité,
­- contribuer au suivi des conventions conclues avec nos différents partenaires (publics et
privés),
­- participer ponctuellement à des actions de communication (salons, conférences...).

De manière plus large, vous participez au bon fonctionnement du Département
Développement et Qualité selon les besoins.Pour postuler cliquer ici.

Type de contrat Emploi
Rémunération 40-50/40-50 KEuros/an

Métier Autres / Divers
Localisation Paris

Profil recherché Diplômé de Master 2 (type M2 Droit de la Santé, Médico-Social, Gestion des ESSMS,
Sciences Po ...), vous justifiez d'une expérience réussie d'au moins 3/5 ans en gestion de
projets ou accompagnement dans le secteur médico-social, social ou sanitaire.
Expérience en conseil juridique appréciée. Vous avez idéalement acquis une bonne
connaissance des politiques publiques et des dispositifs de santé. 
Vous êtes reconnu pour vos qualités relationnelles, d'adaptation et d'analyse ainsi que
pour vos capacités rédactionnelles. Organisé, réactif, vous savez gérer des projets en
autonomie. 
Sensible aux valeurs de notre réseau, vous appréciez de travailler avec des bénévoles. 

Conditions :
Poste en CDI à pouvoir dès que possible.
Poste basé à Paris avec des déplacements ponctuels en France.
Possibilité de journées de télétravail, tickets restaurants, mutuelle, 50% des transports
IDF

"Lors de l'étude de votre candidature, nous attacherons une attention particulière à vos
motivations à nous rejoindre."

Métier Autres / Divers
Secteur Activités Associatives

https://www.francealumni.fr/

