
Détail de l'offre : Chef d'équipe poste de leadership (H/F) (CDI)

Partenaire Up skills
Code postal 89000

Ville Auxerre
Référence 156477102351913593

Titre Chef d'équipe poste de leadership (H/F) (CDI)
Description du poste Depuis 140 ans, notre client est un spécialiste renommé dans la proposition de solutions

et services pour les réseaux publics et privés d'eau potable, la protection incendie, les
réseaux d'irrigation, les réservoirs d'eau et stations de pompage, les réseaux
d'assainissement, les stations de relevage d'eaux usées. En tant que véritable acteur de la
gestion et de la préservation de l'eau potable avec une stratégie forte de développement
RSE, notre client cherche à renforcer ses équipes !

Missions principales :

    - Planification de production en lien avec le Superviseur.

    - Animation de l'équipe et performances : fixation des objectifs, mesure des
réalisations, identification des écarts.

    - Animer les routines quotidiennes en intégrant des méthodologies de résolution de
problèmes.

    - Identification des besoins en formation, coordination des formations au poste et
gestion de la polyvalence dans l'équipe.

    - Gestion et maintenance des moyens de production et contrôle.

Profil recherché :

    - Aisance avec les outils informatiques de gestion de production.

https://www.francealumni.fr/


    - Connaissance des gestes et postures de manipulation des pièces.

    - Expérience en Mécanique Générale est un plus.Pour postuler cliquer ici.
Type de contrat Emploi

Rémunération 30-40/30-40 KEuros/an
Métier Production / Fabrication / Contruction

Société UP SKILLS
Localisation Meyzieu

Profil recherché Le candidat idéal devra posséder les compétences suivantes :

    Gestion d'équipe : Expérience confirmée dans la gestion et l'encadrement d'une
équipe, capable de motiver et de développer les membres de l'équipe.

    Compétences techniques : Maîtrise des outils et des techniques propres au domaine
d'activité, aptitude à résoudre des problèmes complexes.

    Communication : Excellentes capacités de communication, tant à l'oral qu'à l'écrit, pour
assurer une collaboration efficace au sein de l'équipe et avec les autres services.

    Orienté(e) résultats : Capacité à fixer des objectifs clairs, suivre les performances de
l'équipe et garantir l'atteinte des résultats fixés.

    Si vous êtes un(e) professionnel(le) passionné(e) par le management d'équipe, doté(e)
d'un excellent sens du leadership et désireux(se) de relever des défis stimulants, ce poste
est fait pour vous !

Métier Production / Fabrication / Contruction
Secteur Industrie & B.T.P.


